
 

 

 

 
ประกาศโรงเรียนบ้านตาขุนวิทยา 

เร่ือง  มาตรการป้องกันและต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 
ข้าราชการครูบุคลากรทางการศึกษา และผู้ที่เกี่ยวข้องในโรงเรียน 

--------------------------------------------------- 

ตามค าสั่งคณะรักษาความสงบแห่งชาติที่  ๖๙/ ๒๕๕๗  เรื่องมาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาการ
ทุจริตประพฤติมิชอบ  ได้ก าหนดให้ทุกส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐ  ก าหนดมาตรการหรือแนวทางการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบในส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐ   โดยมุ่งเน้นการสร้าง
ธรรมาภิบาลในการบริหารงาน  และส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในการตรวจสอบ  เฝ้าระวังเพ่ือสกัด
กั้นมิให้เกิดการทุจริตประพฤติมิชอบได้ประกอบกับนโยบายของพลเอกประยุทธ์  จันทร์โอชา  นายกรัฐมนตรี
ได้แถลงนโยบายของรัฐบาลต่อสภานิติบัญญัติแห่งชาติเมื่อวันที่ ๑๒ กันยายน ๒๕๕๗ ก็ได้ก าหนดให้มีการ
บริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาล  และการป้องกันปรบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ  
เป็นนโยบายส าคัญของรัฐบาล 

ดังนั้นเพ่ือให้การขับเคลื่อนนโยบายของรัฐบาลและคณะรักษาความสงบแห่งชาติในการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาทุจริตประพฤติมิชอบเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  โรงเรียนบ้านตาขุนวิทยา  จึงได้จัดท ามาตรการ
การป้องกัน  และต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น  ข้าราชการครูบุคลากรทางการศึกษา  และผู้ที่เกี่ยวข้องใน
โรงเรียนบ้านตาขุนวิทยา  ใช้เป็นกรอบแนวทางในการด าเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  ทั้งนี้ได้
มุ่งเน้นให้การด าเนินการป้องกัน  และปราบปรามการทุจริตของโรงเรียนโรงเรียนบ้านตาขุนวิทยา  เป็นไปอย่าง
ต่อเนื่องสร้างระบบราชการที่มีความโปร่งใส  จัดระบบการตรวจสอบและประเมินผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐาน
คุณธรรมจริยธรรมความคุ้มค่า  เปิดเผยข้อมูลข่าวสาร  ปรับปรุงระบบการปฏิบัติงานให้เกิดความโปร่งใสมี
ประสิทธิภาพและสนับสนุนภาคประชาชนให้มีส่วนร่วมในการรณรงค์และปลูกจิตส านึกค่านิยมของสังคมให้
ประชาชนร่วมกันต่อต้านการทุจริตประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ของรัฐ  ซึ่งเป็นเรื่องที่สอดคล้องกับ 
พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  พ.ศ.๒๕๔๖  อาศัยอ านาจตามความ
ในมาตรา  ๓๒  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน  พ.ศ.๒๕๓๔  ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดย
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน (ฉบับที่ ๘) พ.ศ.๒๕๕๓ จึงก าหนดหลักเกณฑ์การด าเนินการ
เพ่ือประโยน์ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของโรงเรียนบ้านตาขนุวิทยา  ดังนี้ 
   

  ๑. การเสริมสร้างจิตส านึกให้บุคลากรของโรงเรียนบ้านตาขุนวิทยารังเกียจการทุจริตทุกรูปแบบ 

   - การส่งเสริมให้ผู้บังคับบัญชา ทีมบริหาร เป็นแบบอย่างที่ดี แก่บุคลากร 

   - การส่งเสริมการปฏิบัติตามจรรยาบรรณ กฎระเบียบข้อบังคับ ของโรงเรียนบ้านตาขุนวิทยา- 

การจัดโครงการฝึกอบรมพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ปลูกจิตส านึก สร้างค่านิยมให้ด ารงตนอย่างมีวินัยให้กับ



บุคลากรในโรงเรียน 

   - การสร้างความตระหนักร่วมกันในโรงเรียนเพื่อให้เกิดกระบวนการสร้างสรรค์กลไกการ
บริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
  ๒. การป้องกันเหตุการณ์หรือพฤติกรรมที่อาจเป็นภัยต่อหน่วยงาน 

   - การจัดท าคู่มือการป้องกันการทุจริตและผลประโยชน์ทับซ้อน และให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่
เพ่ือป้องกันความเสี่ยง ในการปฏิบัติหน้าที่ท่ีอาจเกิดการทุจริตและผลประโยชน์ทับซ้อน 

   - การแจ้งเวียนระเบียบ หลักเกณฑ์ และวิธีการบริหารงานบุคคลที่โปร่งใสและเป็นธรรม 

   - การตรวจสอบ ติดตาม ประเมินผลและรายงานผลการปฏิบัติงานของบุคลากรโรงเรียนอย่าง
สม่ าเสมอและต่อเนื่อง 

   - การจัดช่องทางการร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตและประพฤติมิชอบของข้าราชการ บุคลากร 
เจ้าหน้าที่ในโรงเรียนบ้านตาขุนวิทยา  ที่หลากหลายช่องทาง 

 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วไป 

ประกาศ ณ วันที่  ๗  พฤษภาคม  ๒๕๖๔ 

 
 

(นายบุญเลิศ  ทองชล) 
          ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านตาขุนวิทยา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

         บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ          โรงเรียนบ้านตาขุนวิทยา  อ าเภอบ้านตาขุน  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ที ่                      วันที ่ 30  เดือน  กันยายน   พ.ศ. ๒๕๖๔ 
เรื่อง      รายงานการจัดการความเสี่ยงการทุจริตประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๔ 

 
เรียน     ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านตาขุนวิทยา 
  ตามท่ีโรงเรียนบ้านตาขุนวิทยาได้ด าเนินการวิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน ที่อาจเกิดการ
ทุจริตและผลประโยชน์ทับซ้อนและด าเนินการจัดกิจกรรมที่แสดงถึงการจัดการความเสี่ยงในกรณีที่ก่อให้เกิด
การทุจริตหรือก่อให้เกิดความขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนร่วมของสถานศึกษา
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๔  ไปแล้วนั้น  ขอรายงานการด าเนินการจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
          ประเด็น ความเสี่ยง 1) การจัดซื้อจัดจ้างไม่เป็นไปตามระเบียบ 2) การเบิกจ่ายเงินไม่ถูกต้องตาม
ระเบียบ 3) การใช้วัสดุอุปกรณ์ในเรื่องส่วนตัว และ 4) การเอ้ือประโยชน์ต่อพวกพ้อง  
  การด าเนินการ 
  แนวทางการป้องความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่อาจเกิดการทุจริตและผลประโยชน์ทับซ้อนมีดังนี้ 
  ๑. การเสริมสร้างจิตส านึกให้บุคลากรของโรงเรียนบ้านตาขุนวิทยาเห็นผลประโยชน์ส่วนร่วมมากกว่า
ผลประโยชน์ส่วนตน 
   กิจกรรมที่ ๑ ได้ด าเนินการส่งเสริมให้ผู้บังคับบัญชา ทีมบริหาร เป็นแบบอย่างที่ดี แก่ครูและ
บุคลากรในโรงเรียนด้านการเห็นผลประโยชน์ส่วนร่วมมากกว่าผลประโยชน์ส่วนตน 
   กิจกรรมที่ ๒ ได้ด าเนินการส่งเสริมการปฏิบัติตามจรรยาบรรณ กฎระเบียบข้อบังคับ ของ
โรงเรียนบ้านตาขุนวิทยา 
   กิจกรรมที่ ๓ ได้ด าเนินการจัดโครงการฝึกอบรมพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ปลูกจิตส านึก 
สร้างค่านิยมให้ด ารงตนอย่างมีวินัยให้กับครูและบุคลากรในโรงเรียน 
   กิจกรรมที่ ๔ ได้ด าเนินการสร้างความตระหนักร่วมกันในโรงเรียนเพ่ือให้เกิดกระบวนการ
สร้างสรรค์กลไกการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
  ๒. การป้องกันเหตุการณ์หรือพฤติกรรมที่อาจเป็นภัยต่อหน่วยงาน 
    กิจกรรมที่ ๑ ได้ด าเนินการจัดท าคู่มือการป้องกันการทุจริตและผลประโยชน์ทับซ้อน และ
ให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่เพ่ือป้องกันความเสี่ยง ในการปฏิบัติหน้าที่ที่อาจเกิดการทุจริตและผลประโยชน์ทับซ้อน 
   กิจกรรมที่ ๒ ได้ด าเนินการแจ้งเวียนระเบียบ หลักเกณฑ์ และวิธีการบริหารงานบุคคลที่
โปร่งใสและเป็นธรรม 



   กิจกรรมที่ ๓ ได้ด าเนินการตรวจสอบ ติดตาม ประเมินผลและรายงานผลการปฏิบัติงานของ
บุคลากรโรงเรียนอย่างสม่ าเสมอและต่อเนื่อง 
   กิจกรรมที่ ๔ ได้ด าเนินการจัดช่องทางการร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตและประพฤติมิชอบ
ของข้าราชการ บุคลากร เจ้าหน้าที่ในโรงเรียนบ้านตาขุนวิทยา ที่หลากหลายช่องทาง 
                 บัดนี้ ทางโรงเรียนด าเนินการจัดการความเสี่ยงการทุจริตประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๔  

เป็นที่เรียบร้อยแล้ว ตามมาตรการป้องกันและต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น  ผลการด าเนินการไม่พบ
การทุจริต 
 
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
 
 

                   ( นางสาวอโณทัย  หนักแดง) 
                         ผู้รายงาน   

  ความเห็นผู้บริหาร 
-ทราบ 
-แจ้งผู้เกี่ยวข้องทราบ 
 
   
                                                            (นายบุญเลิศ  ทองชล) 
                                                            ผู้อ านวยนวยการโรงเรียนบ้านตาขุนวิทยา 


