

ชื่อโครงการ	พัฒนาการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
กลยุทธ์โรงเรียนข้อที่ 5 พัฒนาระบบบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพและส่งเสริมการบริหารแบบมีส่วนร่วม
		     ของทุกภาคส่วน
สนองยุทธศาสตร์   ส.พ.ฐ. ข้อที่ 1 และข้อที่  5     สนองยุทธศาสตร์ ส.พ.ม. ข้อที่  1 และข้อที่ 6
สนองกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานที่ 2   ตัวบ่งชี้ที่ 2.2
ลักษณะโครงการ		            ใหม่		       ต่อเนื่อง	
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางศิรินทิพย์  เพชรหนองชุม และ นายพีรพงศ์  ฤทธิเพชร์
ระยะเวลาดำเนินการ   	ระยะที่ 1 (1 เม.ย. 62– 30 ก.ย. 62 )            ระยะที่ 2 ( 1 ต.ค. 62– 31 มี.ค. 63 )          
****************************************************************************************************************************************
1. หลักการและเหตุผล
	การประกันคุณภาพเป็นหน้าที่ของบุคลากรทุกคนที่ต้องปฏิบัติงานตามภารกิจที่แต่ละคนได้รับมอบหมาย
เพื่อมุ่งพัฒนาการดำเนินงานตามความรับผิดชอบของตนให้มีคุณภาพดียิ่งขึ้นเพราะผลลการพัฒนาของแต่ละคนก็
คือผลรวมของการพัฒนาทั้งสถานศึกษา เน้นการพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยให้เป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการ
บริหารการศึกษาที่ต้องดำเนินการ อย่างต่อเนื่อง เกิดความร่วมมือของบุคลากรทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง และนำผลการประเมินคุณภาพการศึกษาไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ดังนั้นการกำหนดมาตรฐานจึงเน้นที่คุณภาพผู้เรียน คุณภาพครู คุณภาพผู้บริหารสถานศึกษา และคุณภาพของสถานศึกษา และให้มีความสอดคล้องกับมาตรฐานเพื่อการประเมินคุณภาพภายนอกตามที่กำหนดไว้ในกฎกระทรวงว่าด้วยระบบหลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 โดยได้กำหนดมาตรฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประกอบด้วย 3 มาตรฐาน สถานศึกษาจึงมีหน้าที่ในการขับเคลื่อนระบบประกันคุณภาพให้เป็นส่วนหนึ่งของการบริหารงาน จึงได้จัดทำโครงการประกันคุณภาพภายในจากผลการดำเนินงานในปีที่ผ่านมา พบว่าอยู่ในระดับ ดี แต่ยังมีกระบวนการทำงานและการกำหนดมาตรฐานที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษายังต้องได้รับการปรับปรุงและพัฒนาต่อไป โรงเรียนจึงมีความมุ่งมั่นในการที่พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในให้เข้มแข็ง ให้เป็นส่วนหนึ่งของการจัดการศึกษา จึงได้จัดทำโครงการพัฒนาการประกันคุณภาพภายใน

2. วัตถุประสงค์
	2.1 เพื่อพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
2.2 เพื่อให้ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการวางระบบและดำเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา

3. เป้าหมาย
3.1 ด้านปริมาณ
จัดทำเอกสารรายงานการประกันคุณภาพภายใน (SAR) จำนวน 10 เล่ม   
     3.2 ด้านคุณภาพ
3.2.1 มีระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ที่ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียนอย่างเป็นรูปธรรม มีขั้นตอนอย่างชัดเจน และมีความเป็นไปได้ในการปฏิบัติ
3.2.2 ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายให้ความร่วมมือในการวางระบบและดำเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาเป็นอย่างดี
3.2.3 พ่อแม่ ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน/ท้องถิ่น และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความมั่นใจต่อระบบการบริหารและการจัดการของสถานศึกษาในระดับสูง

4. วิธีการดำเนินการ

	กิจกรรม/-ขั้นตอน
	ระยะเวลาดำเนินการ
	ผู้รับผิดชอบ

	4.1ขั้นเตรียมการ (Plan)
   1. สำรวจสภาพปัญหาความต้องการ
   2. ประชุมคณะกรรมการ โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์
   3. จัดทำโครงการฯเพื่อขออนุมัติ
	
ต.ค.  2562
	
นางศิรินทิพย์ เพชรหนองชุม 
นายพีรพงศ์  ฤทธิเพชร์

	4.2 ขั้นดำเนินการ (Do)
  จัดกิจกรรม
   1.กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
   2.แผนปฏิบัติราชการประจำปี/4ปี
   3.จัดทำระบบข้อมูลสารสนเทศ
   4.ติดตาม/รายงาน กิจกรรม โครงการ
   5.รายงานสรุปมาตรฐานคุณภาพการศึกษา
   6.จัดทำรายงานคุณภาพการศึกษา (SAR)
	
ตุลาคม 2562-
มี.ค. 2563
	
คณะกรรมการมาตรฐานการศึกษา

	4.3 ประเมินผล/ปรับปรุงพัฒนา (Check)
   1. ประเมินผลการจัดกิจกรรม
   2. สังเกตการเข้าร่วมกิจกรรม
   3. สรุปผลการประเมินกิจกรรมต่าง ๆ
   4. รายงานผลการจัดกิจกรรม
   5. รายงานโครงการ
	
ตุลาคม 2562-
มี.ค. 2563
	
นางศิรินทิพย์ เพชรหนองชุม 
นายพีรพงศ์  ฤทธิเพชร์

	4.4 ขั้นสรุปผล/รายงานผล/  (Act )
 1. นำข้อมูลจากการทำกิจกรรมมาประชุมปรึกษาหาแนวทางในการแก้ไขพัฒนางานต่อไป
  2. จัดเตรียมท าโครงการในปีการศึกษาต่อไป
 
	
มี.ค. 2563
	
นางศิรินทิพย์ เพชรหนองชุม 
นายพีรพงศ์  ฤทธิเพชร์



5. สถานที่ดำเนินการ
โรงเรียนบ้านตาขุนวิทยา

6. งบประมาณ
   6.1 งบประมาณทั้งหมด                             2,000     	บาท
           เงินอุดหนุนการจัดการเรียนการสอน         	    -	บาท     
           เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน                    -	บาท     
            เงินรายได้สถานศึกษา (ระดมทรัพยากร  )         -	บาท     
            เงินรายได้สถานศึกษาอื่นๆ                           -	บาท
     

6.2   กิจกรรม / ระยะเวลาดำเนินการ / งบประมาณ / ผู้รับผิดชอบ

	กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินการ
	งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	ค่าตอบแทน
	ค่าใช้สอย
	ค่าวัสดุ
	

	
1.กำหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา
2.แผนปฏิบัติราชการประจำาปี/4ปี
3.จัดทำาระบบข้อมูลสารสนเทศ
4.ติดตาม/รายงาน กิจกรรม โครงการ
5.รายงานสรุปมาตรฐานคุณภาพการศึกษา
6.จัดทำรายงานคุณภาพการศึกษา (SAR)
	
วันที่ 30 -31 พฤศจิกายน 2562 



	
	



500






	
500


500




500
	
นางศิรินทิพย์ เพชรหนองชุม 
นางจงกล  รจนา
น.ส.อาทิตยา เกตุแก้ว
นายพีระพงศ์  ฤทธิเพชร



6.3  กิจกรรม / ประเภทงบประมาณ/ภาคเรียนที่ 1/ภาคเรียนที่ 2
	กิจกรรม

                           ประเภทงบประมาณ
	ภาคเรียนที่ 1
	ภาคเรียนที่2

	
	อุดหนุน
รายหัว
	พัฒนาผู้เรียน
	รายได้สถานศึกษา
	อุดหนุน
รายหัว
	พัฒนาผู้เรียน
	   รายได้สถานศึกษา

	1.กำหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา
2.แผนปฏิบัติราชการประจำปี/4ปี
3.จัดทำระบบข้อมูลสารสนเทศ
4.ติดตาม/รายงาน กิจกรรม โครงการ
5.รายงานสรุปมาตรฐานคุณภาพการศึกษา
· 6.จัดทำรายงานคุณภาพการศึกษา (SAR)

	
	
	
	500

1,000




500
	
	

	รวมงบประมาณ

	
	
	
	2,000
	
	











7 . การประเมินผล

	ตัวชี้วัดความสำเร็จ
	วิธีการประเมิน
	เครื่องมือที่ใช้

	1. การจัดวางระบบการประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษา ที่ส่งผลต่อ
คุณภาพผู้เรียนอย่างเป็นรูปธรรม มี
ขั้นตอนอย่างชัดเจน และมีความเป็นไปได้ในการปฏิบัติ
2. ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายให้ความร่วมมือใน
การวางระบบและดำเนินงานประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษาเป็น
อย่างดี
3. พ่อแม่ ผู้ปกครอง คณะกรรมการ
สถานศึกษา ชุมชน/ท้องถิ่น และผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องมีความมั่นใจต่อระบบการ
บริหารและการจัดการของสถานศึกษา
ในระดับสูง
	-การประกาศมาตรฐานคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา
-การจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
- การจัดทำแผนปฏิบัติราชการ
- การรายงานข้อมูลสารสนเทศ
- การจัดทำประเมินคุณภาพการศึกษาประจำปี
-การเผยแพร่การประเมินคุณภาพ
การศึกษาประจำปี
-จัดทำรายงานโครงการ
-จัดทำรายงาน SAR
-การประเมินความพึงใจของผู้เกี่ยวข้อง
	- ประกาศมาตรฐานคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา
- แผนพัฒนาคุณภาพ
- แผนปฏิบัติการประจำปี
- แบบรายงานข้อมูลสารสนเทศ
- แบบประเมินคุณภาพการศึกษาประจำปี
- แผ่นพับประชาสัมพันธ์
- แบบรายงานโครงการ
- รายงาน SAR
- สรุปผลการประเมินความ
พึงพอใจ

	
	สรุปผลรายงานโครงการ



8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ
1. สถานศึกษาจัดวางระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ที่ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียนอย่าง
เป็นรูปธรรม มีขั้นตอนอย่างชัดเจน และมีความเป็นไปได้ในการปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ
2. ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายให้ความร่วมมือในการวางระบบและด าเนินงานประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษาเป็นอย่างดี
3. พ่อแม่ ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน/ท้องถิ่น และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความมั่นใจต่อ
ระบบการบริหารและการจัดการของสถานศึกษาในระดับสูง


      ลงชื่อ……………………………                              ลงชื่อ………………………
           ( นางศิรินทิพย์ เพชรหนองชุม ) 		    ( นางจงกล  รจนา  )
             ตำแหน่งครู คศ. 1 		    		   หัวหน้ากลุ่มบริหารทั่วไป		
              ผู้เสนอโครงการ			               ผู้ตรวจสอบโครงการ
		
			                                                                   
     ลงชื่อ……………………………                              ลงชื่อ……………………………….
          ( .........................................) 			    ( นายบุญเลิศ   ทองชล  )
[bookmark: _GoBack]ตำแหน่ง  หัวหน้ากลุ่มบริหารงาน..........................       ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านตาขุนวิทยา	
              ผู้เห็นชอบโครงการ			         ผู้อนุมัติโครงการ
ประมาณการจัดซื่อ/จัดจ้าง  วัสดุ/ครุภัณฑ์ ที่ใช้ในโครงการ ประจำปีการศึกษา  2562
โครงการ/กิจกรรม พัฒนาการประกันคุณภาพภายใน

	ลำดับ
	รายการ
	จำนวนหน่วย
	ราคา/หน่วย
	จำนวนเงิน

	1
	อาหารว่างสำหรับผู้ที่เข้าร่วมประชุม
	
	
	500

	2
	เอกสาร
	
	
	1,000

	3
	เข้าเล่มรายงาน
	
	
	1,000






